
Assinatura da empresa: Data: 

// 

A V I S O P R É V I O 
de empregador para empregado 

 

Empresa: (  ) CNPJ:  

End.:  

Funcionário: () 

Admissão Função Departamento 

   

CTPS Identidade PIS / PASEP 

/    

Sindicato: () 

End.:  

 
O empregado acima fica notificado de que será dispensado ao fim de 30 (Trinta) dias, a contar do dia seguinte a esta 
notificação. Portanto, com término do vínculo empregatício em 01/01/2022. 

 

Para cumprimento do presente Aviso Prévio, indico a opção de minha preferência. 

Redução da jornada de trabalho por 02 (duas) horas diárias. 

Ausência ao serviço por 07 (sete) dias, sem haver prejuízo do salário integral 
 

  
Cariacica , 02 de dezembro de 2021 

Local e Data 

Impressão digital Ciente - Assinatura do empregado 

 
Testemunhas: 

Nome: 

Ass.: 

Nome: 

Ass.: 

 


